
 

 

AUSSCHREIBUNG FÜR STUDENTISCHE HILFSKRÄFTE  

 

Beschäftigungsstelle: Computer- und Medienservice 

 stud. Hilfskraft CMS Projekt Elektronische 

Dissertationen Plus (eDissPlus) 

Beginn des Beschäftigungsverhältnisses: sofort 

Beschäftigungszeitraum:  bis 30.04.18 Projektende, maximal befristet 

bis zum Ablauf der doppelten Regelstudienzeit 

des jeweils aktuellen Studiengangs *) 

Arbeitszeit: 41 Stunden/Monat 

Vergütung: 10,98 € pro Stunde 

Kennziffer: 93/04/17 

 

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 31.03. - 20.04.2017 
 

Aufgabengebiet:

➢ Digitale Open Access Publikationen von Artikeln, Qualifikationsarbeiten und 

Forschungsdaten spielen eine wachsende Rolle im Wissenschaftsbetrieb. Als 

Mitarbeiter*in am eDissPlus Projekt wirkst Du an der Entwicklung von neuen 

Angeboten im Bereich digitales Publizieren an der HU mit. 

➢ Je nach Interesse und Vorkenntnissen unterstützt Du unser Team bei der 

Programmierung von Server- oder Webclient-Komponenten. 

➢ Wir bieten Dir eine spannende und herausfordernde Ta ̈tigkeit im Team mit 

flexiblen Arbeitszeiten am Standort Mitte (Jacob-und-Wilhelm-Grimm-Zentrum). 

➢ Nähere Informationen über das eDissPlus Projekt findest Du auf unserer 

Homepage: https://www2.hu-berlin.de/edissplus/ 

 

Anforderungen:

➢ Du studierst Informatik oder ein verwandtes, technisches Fach. 

➢ Du hast schon erste Erfahrungen im Bereich Webprogrammierung (HTML, 

Javascript, CSS) gesammelt. 

➢ Du hast schon erste Erfahrungen in objektorientierter Programmierung 

gesammelt. 

➢ Du verfügst über gute Englischkenntnisse. 

 

Nachfragen beantwortet gerne: Martin Walk (martin.walk@hu-berlin.de / (030)2093-

70119) 

 

Bewerbungen sind ausschließlich digital innerhalb der o.g. Frist unter der Angabe der o.g. 

Kennziffer zu richten an martin.walk@hu-berlin.de (Humboldt-Universita ̈t zu Berlin, 

Computer- und Medienservice, Martin Walk). 

 

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen. Zur 

Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 

willkommen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da 

keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von 

Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschließlich Kopien vorzulegen. 

 
*) Ausnahmen sind nach Einzelfallprüfung einer begründeten Prognose über die notwendige Reststudienzeit möglich.  

Die Interessenvertretung der studentischen Hilfskräfte ist der Personalrat der studentischen Beschäftigten 

(https://vertretungen.hu-berlin.de/de/prstudb). 

https://www2.hu-berlin.de/edissplus/

