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Inklusive Schulentwicklung
und
warum es schAUT dafur braucht

Prof. Dr. Michel Knigge
Universitat Potsdam / Humboldt-Universitat zu Berlin
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Index fur Inklusion — Teilhabe entwickeln

Booth, Ainscow, Achermann et al. 2016
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Warum braucht es schAUT?

Ist die Planung darauf ausgerichtet, Barrieren fur Lernen und
Teilhabe zu erkennen und abzubauen, und werden dabei alle Kinder
und Jugendlichen berUcksichtigt? (Index fur Inklusion, Booth et al., 2016)

Schulen benotigen Konzepte fur alle Gruppen, deren Teilhabe von
Barrieren bedroht ist, um die Barrieren zu identifizieren und zu
uberwinden. (vgl. Werning, 2013)
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Das Anliegen von schAUT &
partizipative Forschung

Stephanie Fuhrmann
White Unicorn e.V.
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SCh ~ Partizipation Barriereabbau als Empowerment

im Gegesatz zu Empowerment der ,,psychisch Kranken®:

yinsofern ist es ein Akt der Ermachtigung und des Empowerments bestimmter
Personen und Gruppen, die von Ausschluss bedroht oder betroffen sind, auf

Barrieren aufmerksam zu machen und deren Abschaffung zu fordern.”
Trescher, 2022, S. 460

ANGESTREBTES IDEAL.:
FORDERUNG NACH: Normalisierung

Selbstbestimmung/ “der Teilhabe und
Empowerment Gleichberechtigung*

IST-ZUSTAND:
Normalisierung /
Empowerment
“der psychisch Kranken*

_ pathologisierend (ICD) - Neurodiversitatsbewegung - gelebte Diversitat
- Barriereabbau, soziales - Universelles Design,

- medizinisch kurativ : ;
Behinderungsmodell Sensibles zusammenleben

- Teilhabe verweigert an
Menschenrechten uvm

- Teilhabe: Menschenrechte, - kein Empowerment mehr
Bildung uvm notwendio
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SC ~ Ziel: Eine Chance zur Entwicklung von Inklusion
durch ein autistenfreundliches Umfeld

UNIVERSITAT
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Schule & Autismus — schAUT
Barrieresensible Gestaltung i iver Schulen

Information

\ 4

Doherty, et al. (2023)

'4

Inklusive
Schulentwicklung

Raum daflr autistisch
sein zu konnen
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Vorstellung der Produkte:
Der Fragebogen

Dr. Sabine Schwager
Humboldt Universitat zu Berlin
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schAUT - Enstehung des Barrierenfragebogens
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27 Barrieren, aus Umfragen in der deutschen und internationalen autistischen Community

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

(Enthinderungsselbsthilfe, 2008), validiert fir den Erwachsenenbereich (White Unicorn, 2018, 2019a,b,c)
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Entstehung des Barrierenfragebogens

1. Online- 2. Online-Befragung 3. Online-Befragung 1. Befragung in 2. Befragung in
Befragung guantitativ guantitativ Schulen Schulen

qualitativ
Juni 2021 November 2021 Januar 2022 Juni 2022 Juni 2023

27 Barrieren

n=770

"Welche Situationen in
der Schule fallen Dir
ein, ...?

Was machst Du
dagegen oder was
winschst Du Dir?"

- Inhaltanalytische
Ermittlung der 4
haufigsten Bsp. pro

Barriere

- Formulierung als
@ Situationsbeschrei- =
% l: bung mmer:

FRANKFURT AM MAIN 01INV2104
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Entstehung des Barrierenfragebogens

1. Online- 2. Online-Befragung 3. Online-Befragung 1. Befragung in 2. Befragung in
Befragung guantitativ guantitativ Schulen Schulen

qualitativ November 2021 Januar 2022
Juni 2021 Juni 2022 Juni 2023

27 Barrieren
n=770

"Welche Situationen in
der Schule fallen Dir
ein, ...?

Was machst Du
dagegen oder was
wunschst Du Dir?"

- Inhaltanalytische

Ermittlung der 4

haufigsten Bsp. pro

Barriere

- Formulierung als
@ Situationsbeschrei-
/%3 bung

FRANKFURT AM MAIN

25 Barrieren a 4 Iltems
(100 insgesamt)
5-stufige bipolare Skala

n = 366 (max. 20 Jahre)

97 vielleicht,191 autistisch

(Selbstauskunft)

"Wie ware das fur Dich?"

- Hauptkomponenten-
analyse, PROMAX:

8 Barrierenbereiche

- ltemselektion
(aufgeklarte Var, 2 pro
Barriere, Trennschérfe)

ninisterium
ing
schung

rutucinummer:
01INV2104
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Entstehung des Barrierenfragebogens

Barriere Gruppe * Explorativ: PCA (PROMAX) tber
den Daten des 1. Piloten (n=366);

Zu viele Dinge auf einmal, 1. Zu viele KMO .92; RMSR .04
Gerausche, Informationen * Varianzaufklarung gesamt: 45%

Lautstarke,

Viele und schnelle Bewegungen e * 8 Komponenten, auf denen

Anforderungen jeweils unterschiedlich viele der
25 Barrieren (der 100 Items) laden

Raum- und Umgebungswechsel,
Bekanntes sieht plotzlich anders 3. Umgang mit Menschen

aus, 2. Veranderungen 4. Geruch, Geschmack,
Neue Formen und Sachen, Berlihrung
Unfertige Dinge, 5. Gebaude und Umgebung,
Boden und Bodenkontakt

. . 6. Technisches (visuelle und
Zu helles Licht, 8. Beleuchtung akustische Reize)

Spiegelbilder und Reflexionen / Licht 7. Umgebungsluft

GOETHE %R

U N IVE R S ITAT Férdernummer:

FRANKFURT AM MAIN 01INV2104

* Bundesministerium
2% | fir Bildung
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1. Online-
Befragung

qualitativ
Juni 2021

27 Barrieren

n=770

"Welche Situationen in
der Schule fallen Dir
ein, ...?

Was machst Du
dagegen oder was
wunschst Du Dir?"

- Inhaltanalytische

Ermittlung der 4

haufigsten Bsp. pro

Barriere

- Formulierung als
@ Situationsbeschrei-
/%3 bung

FRANKFURT AM MAIN

2. Online-Befragung
guantitativ
November 2021

25 Barrieren a 4 Iltems
(100 insgesamt)
5-stufige bipolare Skala

n = 366 (max. 20 Jahre)

97 vielleicht,191 autistisch

(Selbstauskunft)

"Wie ware das fur Dich?"

- Hauptkomponenten-
analyse, PROMAX:

8 Barrierenbereiche

- ltemselektion
(aufgeklarte Var, 2 pro
Barriere, Trennschérfe)

Entstehung des Barrierenfragebogens

3. Online-Befragung
guantitativ
Januar 2022

1. Befragung in
Schulen

Juni 2022

25 Barrieren a 2 Iltems
(50 insgesamt)
5-stufige unipolare Skala

n =614 (max. 20 Jahre)

160 vielleicht, 254 autistisch
(Selbstauskunft)

"Wie sehr stort Dich das?"

- Anpassung der Zuordnung
einzelner Items,

- KFA,

- Reliabilitaten fur die 8
Skalen (Cronbach a
zwischen .65 und .90)

16

2. Befragung in
Schulen

Juni 2023
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-~ Wie sehr wirde
Dich das stéren?
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Entstehung des Barrierenfragebogens

1. Befragung in
Schulen

Juni 2022

50 Items, 2 pro
Seite, A4

19 inklusive
Regelschulen;

5. (Hessen, NRW),
7. (Berlin) und 1.
Klassen (alle
Standorte)

n=1092

37 vielleicht,
30 autistisch
(anonyme
Elternauskunft)

17

2. Befragung in
Schulen

Juni 2023

50 Items, 1 pro
Seite, A5

19 Schulen
n = 1008

39 vielleicht,
32 autistisch

ninisterium

ing
schung

rutucinummer:
01INV2104
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Befragung in den Schulen 1. MZP

Subjektive Beeintrachtigung

Zuviel Wechsel Menschen Empfindungen Boden/ Technik Luft Licht
Ordnung

W nicht autistisch W vielleicht autistisch W autistisch

Validierung: Die Gruppen unterscheiden sich in allen acht Bereichen (Haupeffekt autistisch: F(2,813)=5.4;
p=.005; d=.23)

Das Muster der Beeintrachtigung in den Bereichen unterscheidet sich zwischen den Gruppen nicht
(Haupteffekt Bereich: F(7,5691)=56.6; p<.001; d=.053), keine Interaktion: p>.7)

GEFORDERT VOM

@ Bundesministerium
fr Bildung
und Forschung

Gesamtscore korreliert signifikant negativ mit schulischem Wohlbefinden (r=-.18, p<.001)

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Fordernummer:
01NV2104
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Befragung in den Schulen

subjektive Beeintrachtigung

5
& 15 20
— n= n=
n=239 1=297
3 " I I
.
Grundschule Sekundarstufe

B nicht autistisch B vielleicht/autistisch

* Gruppenunterschiede nurin der Sekundarstufe deutlich

« Hypothese: Hohe Belastung bei Schuleintritt, Abnahme des Uberlastungsrisikos nur fiir nicht-
autistische Schuler:innen?

GEFORDERT VOM
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T ! Bundesministerium
G O ETHE '% * Lﬂdsélgrggﬁung
UNIVERSITAT Férdernummer:

FRANKFURT AM MAIN 01INV2104
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Vorstellung der Produkte:
Die Handreichung

Lukas Gerhards
Goethe Universitat Frankfurt

uuuuuuuuuu

&=
5 jepeimny =
© T ’-I‘ e
T TN X UNIVERSITAT Férdernummer:
g it FRANKF 01NV2104

URT AM MAIN




scif\ AUT /

Schule & Autismus — schAUT

Barrieresensible Gestaltung inklusiver Schulen

Eine Handreichung

GEFORDERT VOM

@ Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung
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SCQhJB\UT,.
Inhalte der Handreichung

* Theorieteil
* Umgang mit den Barrieren

* sSchAUT-S - ein Selbstevaluationsraster zur Begleitung inklusiver
Schulentwicklung

* Umgang mit Hindernissen in der Schulentwicklung
* WeiterfUhrende Hinweise

GEFORDERT VOM
ot UN, ‘ Bundesministerium
s b -
oY 4, & | fir Bildung
= 5 ;\?"-"‘ o GOETHE und Forschung
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Theorietell

* Theoretische Hintergrunde zu:

* Autismus & Neurodiversitat

* Starken und Fahigkeiten von Autist:innen

* Der schAUT-Barrierenfragebogen und seine Anwendung
* Autistic SPACE und Barrieren

GOETHE 34

FRANKFURT AM MAIN 01NV2104

U N I VE R S ITAT Férdernummer:
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Autistic SPACE und Barrieren

Physischer Raum Kognitiver Raum Emotionaler Raum
R®
A @
Sensorische Bediirfnisse Empathie
4.
Geruchs-/ Geschmacks-/ 3. Umgang mit Menschen
Beriihrungsempfindungen
5. Gebdude und
Umgebung

6. Technische Reize

7. Umgebungsluft

8. Beleuchtung / Licht

GEFORDERT VOM

X @ Bynqesministerium

In Erweiterung zu: Doherty, McCowan & Shaw, 2023 d .
UNIVE R S ITAT Fordernummer:
FRANKFURT AM MAIN

01INV2104
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Umgang mit den Barrieren

iele neue und unbekannte Formen und Sachen

Wir Menschen haben viele Ideen. Und erfinden dauernd irgendetwas Neues.
Deshalb sehen wir Menschen auch dauernd neue Sachen.

In der Natur ist das nicht so. Die Natur erfindet nicht dauernd etwas Neues.
Manche Menschen sehen, héren, riechen, schmecken ader fihlen mehr als an-
dere. Sie kbnnen sich Sachen auch besser merken als andere Menschen. Und
sie erinnern sich auch schneller an alles. Sie schauen genau hin. Sie lernen. Und
dann wissen sie, was das ist. Wenn diese Menschen viele neue Sachen sehen,
dann dauert das langer. Wenn zu Weihnachten die Schule umgestaltet wird
zum Beispiel. Oder bei einem Vertretungslehrer, der ganz andere Sachen ver-
wendet. Oder bei Schulfesten oder Pausenveranstaltungen die anders sind als
sonst.

Es stort diese Menschen sehr, wenn sie viele neue Sachen auf einmal sehen.
Oder haren, riechen, schmecken oder fiihlen. Das ist sehr anstrengend fir sie.
Sie fihlen sich wohler, wenn es nicht zu viele neue Sachen auf einmal gibt.
Oder wenn sie genug Zeit haben. Damit sie genau hinschauen kiinnen

54

Items fiir die Barriere ,Viele neue und unbekannte Formen und Sachen”

* Die Lehrerin sieht ganz anders aus als sonst.

+  Heute arbeiten wir mit neuen Sachen, die ich noch gar nicht kenne.

Weitere Beispiele, wo diese Barriere auftreten kann:

+ Ich komme in den Speisesaal, und plétzlich ist alles fur Weihnachten ge-
schmiickt,

* Ich komme nach den Ferien in die Klasse und es steht dort ein neuer

Schrank.

Theoretische Grundlage nach dem aktuellen Stand der wissen-
schaftlichen Diskussion

Eine Vielzahl van neuen Dingen und Formen in der direkten Umgebung
kann eine Barriere fiir die Sy ung von raumlichen und
die Orientierung fr autistische Menschen darstellen. Dies filhrt dazu, dass
ein groRer Teil der Aufmerksamkeit darin investiert werden muss, die neu-
en Aspekte zu erfassen und einzuordnen (Enthinderungsselbsthilfe, 2008).
Im Kontext von Schule ist somit zu beachten, dass neue Unterrichtsmaterialien
somit immer ein hohes MaR der kognitiven Leistungsfahigkeit beanspruchen,
50 dass eine gleichzeiti) inand Zung mit Inhalten deutlich
erschwert wird (Sweller, 1994),

In einer Untersuchung zeigten autistische Kinder im Zusammenhang mit neuen
und vermehrtes . Dies ist ein
Anzeichen fur eine erhdhte individuelle Belastung (Schulz & Stevenson, 2019).
Wenn zu viele neue Dinge gleichzeitig auftreten und es keine Phasen der Ent-
spannung gibt, um diese zu verarbeiten, kann das gar zu Shutdowns oder Mel-
downs fiihren [Theunissen & Sagrauske, 2019a)

Daher ist es umso wichtiger auf das Auftreten von neuen oder unbekannten
Dingen friihzeitig hinzuweisen und ausreichend Zeit und Raum zur Verfiigung
zu stellen, diese zu erkunden und sich damit auseinanderzusetzen (Theunissen
& Sagrauske, 2019a).

Haneybourne (2018) weist zudem darauf hin, dass der Umgang mit neuen Din-
gen positiv besetzt werden solite, um moglichen Schamgefihlen, beziiglich der
hohen Aufmerksamkeit gegeniber dem Neuen, entgegenzuwirken und Neu-
gierde zu unterstitzen,

GOETHE
UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

@
Lyris®

Vorschlige von Autist:innen zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein groRer Teil der Antworten bezieht sich darauf, Vernderungen durch Infor-
mationen abzufedern. Diese Informationen kbnnen der Orientierung in der
veranderten Situation dienen, etwa in Form von Beschriftungen von Klassen-
rdumen oder Wegekarten. Informationen sind ebensa im Vorfeld von Verande-
rungen wichtig, um autistischen Schiler:innen die Moglichkeit zu geben, sich
auf Verdnderungen einzustellen.

Informationen verweisen aber auch auf den ndchsten Punkt. Autistischen Schii-
ler:innen sollte gendigend Zeit eingerdumt werden, Veranderungen zu verarbei-
ten und sich an sie anzupassen

Ein weiterer Antwortkomplex beschreibt das Vermeiden und Zuvorkommen
von Verénderungen. Eine spérliche Gestaltung schulischer R3ume wilrde Ver-
snderungsmaglichkeiten zudem sinnvoll beschrénken. Dies betrifft insbeson-
dere Raumdekorationen.

Manche Befragten wiinschen sich dezidierte Ansprechpartnersinnen, die ihnen
durch Versnderungsprozesse hindurch heffen und Orientierung bieten. Dies
kénnen von Schulbegleiter:innen tber Lehrerzinnen bis hin zu Hausmeists
nen oder Sekretdr:innen jegliche Personen sein, mit denen sich die Schalerin-
nen wohl filhlen.

Wie auch bei anderen Barrieren wird Ricksichtnahme und Sensibilisierung sei-
tens der Lehrerinnen und der Mitschiilerinnen gefordert.

SchlieBlich ist noch der interessante Hinweis in den Antworten enthalten, dass
die Beteiligung von autistischen Schillersinnen an Veranderungsprozessen die-
sen die Anpassung erleichtern kann.

Vorschlige von Lehrkriften zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein Teil der Antworten bezieht sich auf die Etablierung von einheitlichen Ab-
laufen im Schulalitag, sodass alltagliche schulische Situationen fir die Schii-
lersinnen verlasslich und planbar sind. Auch Lehrer:innen kénnen von dieser
Planbarkeit und Struktur profitieren. Es sollten Ansprechpersonen festgelegt
werden, welche bei einem Unterstitzungsbedarf der Schillerinnen angespro-
chen werden kénnen und Orientierung und Halt geben. Dafir sollte auf einen
sensiblen Umgang und gegenseitige Ricksichtnahme geachtet werden.

Veranderungen kénnen durch Informationen abgefedert werden, indem diese
mit den Eltern im Vorhinein abgesprochen werden. Es wird als wichtig erach-
tet, die Erfahrungen der Eltern ernst zu nehmen und in der Planung von neuen

56

1 2u ber i sollte ausreichend Zeit gegeben
werden, um sich an Verdnderungen zu gewShnen. Dariiber hinaus sollten Schii-
ler:innen an Verdnderungsprozessen teilhaben, anstatt vor endgiltige Verin-
derungen gestellt zu werden.
Veréinderungen durch den Ausfall der Lehrer:innen kénnten durch einen Ver-
icht mit bereits Lehrer:it inimiert werden. Da-
bei kann es hilfreich sein, jedem Jahrgang bestimmte Lehrer:innen zuzuordnen,
welche die Vertretung Ubernehmen.
Eine weitere |dee bezieht sich auf feste Platze von Schiller:innen bei der Auf-
stellung in Reihen, zum Beispiel bei einem Wandertag. Jede:r Schiler:in kénnte
einen festen Platz oder eine feste Nummer bekommen, um Desorientierung
und Chaos zu vermeiden.
Mit Jahreskalendern kénnten feste Termine fir das kommende Schuljahr fest-
gehalten und visualisiert werden. Diese kénnen dabei helfen, anstehende Ver-
barr i w und 2u e
Insgesamt kann es hilfreich sein, Raumdekorationen oder auch Auswahlmog-
lichkeiten von Material sinnvoll zu beschranken.
Auch Checklisten 2ur Visualisierung der wichtigsten Punkte des Tages- und Wo-
chenablaufs werden vorgeschlagen. So kann die tagliche und wochentliche Pla-
nung iberprift werden.

57
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Umgang mit den Barrieren

Barriere 7: Viele neue und unbekannte Formen und Sachen

Wir Menschen haben viele Ideen. Und erfinden dauernd irgendetwas Neues.

L] L] L]
Deshalb sehen wir Menschen auch dauernd neue Sachen.
In der Natur ist das nicht so. Die Natur erfindet nicht dauernd etwas Neues.
Manche Menschen sehen, horen, riechen, schmecken oder filhlen mehr als an.
dere. Sie kénnen sich Sachen auch besser merken als andere Menschen. Und
sie erinnern sich auch schneller an alles. Sie schauen genau hin. Sie lernen. Und

dann wissen sie, was das ist. Wenn diese Menschen viele neue Sachen sehen, 3 °
dann dauert das langer. Wenn zu Weihnachten die Schule umgestaltet wird

2zum Beispiel. Oder bei einem Vertretungslehrer, der ganz andere Sachen ver- ra C e — C Z r e r I e I
wendet. Oder bei oder die anders sind als u u u I l I I I

sonst.

Es stort diese Menschen sehr, wenn sie viele neue Sachen auf einmal sehen.

Oder héren, riechen, schmecken oder fiihlen. Das ist sehr anstrengend fir sie. oo L4 L4

Sie fithlen sich wohler, wenn es nicht zu viele neue Sachen auf einmal gibt. [ ]
Oder wenn sie genug Zeit haben. Damit sie genau hinschauen kénnen. A

54
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Umgang mit den Barrieren

iele neue und unbekannte Formen und Sachen

Wir Menschen haben viele Ideen. Und erfinden dauernd irgendetwas Neues.
Deshalb sehen wir Menschen auch dauernd neue Sachen.

In der Natur ist das nicht so. Die Natur erfindet nicht dauernd etwas Neues.
Manche Menschen sehen, héren, riechen, schmecken ader fihlen mehr als an-
dere. Sie kbnnen sich Sachen auch besser merken als andere Menschen. Und
sie erinnern sich auch schneller an alles. Sie schauen genau hin. Sie lernen. Und
dann wissen sie, was das ist. Wenn diese Menschen viele neue Sachen sehen,
dann dauert das langer. Wenn zu Weihnachten die Schule umgestaltet wird
zum Beispiel. Oder bei einem Vertretungslehrer, der ganz andere Sachen ver-
wendet. Oder bei Schulfesten oder Pausenveranstaltungen die anders sind als
sonst.

Es stort diese Menschen sehr, wenn sie viele neue Sachen auf einmal sehen.
Oder haren, riechen, schmecken oder fiihlen. Das ist sehr anstrengend fir sie.
Sie fihlen sich wohler, wenn es nicht zu viele neue Sachen auf einmal gibt.
Oder wenn sie genug Zeit haben. Damit sie genau hinschauen kiinnen
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Items fiir die Barriere ,Viele neue und unbekannte Formen und Sachen”

* Die Lehrerin sieht ganz anders aus als sonst.

+  Heute arbeiten wir mit neuen Sachen, die ich noch gar nicht kenne.

Weitere Beispiele, wo diese Barriere auftreten kann:

+ Ich komme in den Speisesaal, und plétzlich ist alles fur Weihnachten ge-
schmiickt,

* Ich komme nach den Ferien in die Klasse und es steht dort ein neuer

Schrank.

Theoretische Grundlage nach dem aktuellen Stand der wissen-
schaftlichen Diskussion

Eine Vielzahl van neuen Dingen und Formen in der direkten Umgebung
kann eine Barriere fiir die Sy ung von raumlichen und
die Orientierung fr autistische Menschen darstellen. Dies filhrt dazu, dass
ein groRer Teil der Aufmerksamkeit darin investiert werden muss, die neu-
en Aspekte zu erfassen und einzuordnen (Enthinderungsselbsthilfe, 2008).
Im Kontext von Schule ist somit zu beachten, dass neue Unterrichtsmaterialien
somit immer ein hohes MaR der kognitiven Leistungsfahigkeit beanspruchen,
50 dass eine gleichzeiti) inand Zung mit Inhalten deutlich
erschwert wird (Sweller, 1994),

In einer Untersuchung zeigten autistische Kinder im Zusammenhang mit neuen
und vermehrtes . Dies ist ein
Anzeichen fur eine erhdhte individuelle Belastung (Schulz & Stevenson, 2019).
Wenn zu viele neue Dinge gleichzeitig auftreten und es keine Phasen der Ent-
spannung gibt, um diese zu verarbeiten, kann das gar zu Shutdowns oder Mel-
downs fiihren [Theunissen & Sagrauske, 2019a)

Daher ist es umso wichtiger auf das Auftreten von neuen oder unbekannten
Dingen friihzeitig hinzuweisen und ausreichend Zeit und Raum zur Verfiigung
zu stellen, diese zu erkunden und sich damit auseinanderzusetzen (Theunissen
& Sagrauske, 2019a).

Haneybourne (2018) weist zudem darauf hin, dass der Umgang mit neuen Din-
gen positiv besetzt werden solite, um moglichen Schamgefihlen, beziiglich der
hohen Aufmerksamkeit gegeniber dem Neuen, entgegenzuwirken und Neu-
gierde zu unterstitzen,
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Vorschlige von Autist:innen zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein groRer Teil der Antworten bezieht sich darauf, Vernderungen durch Infor-
mationen abzufedern. Diese Informationen kbnnen der Orientierung in der
veranderten Situation dienen, etwa in Form von Beschriftungen von Klassen-
rdumen oder Wegekarten. Informationen sind ebensa im Vorfeld von Verande-
rungen wichtig, um autistischen Schiler:innen die Moglichkeit zu geben, sich
auf Verdnderungen einzustellen.

Informationen verweisen aber auch auf den ndchsten Punkt. Autistischen Schii-
ler:innen sollte gendigend Zeit eingerdumt werden, Veranderungen zu verarbei-
ten und sich an sie anzupassen

Ein weiterer Antwortkomplex beschreibt das Vermeiden und Zuvorkommen
von Verénderungen. Eine spérliche Gestaltung schulischer R3ume wilrde Ver-
snderungsmaglichkeiten zudem sinnvoll beschrénken. Dies betrifft insbeson-
dere Raumdekorationen.

Manche Befragten wiinschen sich dezidierte Ansprechpartnersinnen, die ihnen
durch Versnderungsprozesse hindurch heffen und Orientierung bieten. Dies
kénnen von Schulbegleiter:innen tber Lehrerzinnen bis hin zu Hausmeists
nen oder Sekretdr:innen jegliche Personen sein, mit denen sich die Schalerin-
nen wohl filhlen.

Wie auch bei anderen Barrieren wird Ricksichtnahme und Sensibilisierung sei-
tens der Lehrerinnen und der Mitschiilerinnen gefordert.

SchlieBlich ist noch der interessante Hinweis in den Antworten enthalten, dass
die Beteiligung von autistischen Schillersinnen an Veranderungsprozessen die-
sen die Anpassung erleichtern kann.

Vorschlige von Lehrkriften zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein Teil der Antworten bezieht sich auf die Etablierung von einheitlichen Ab-
laufen im Schulalitag, sodass alltagliche schulische Situationen fir die Schii-
lersinnen verlasslich und planbar sind. Auch Lehrer:innen kénnen von dieser
Planbarkeit und Struktur profitieren. Es sollten Ansprechpersonen festgelegt
werden, welche bei einem Unterstitzungsbedarf der Schillerinnen angespro-
chen werden kénnen und Orientierung und Halt geben. Dafir sollte auf einen
sensiblen Umgang und gegenseitige Ricksichtnahme geachtet werden.

Veranderungen kénnen durch Informationen abgefedert werden, indem diese
mit den Eltern im Vorhinein abgesprochen werden. Es wird als wichtig erach-
tet, die Erfahrungen der Eltern ernst zu nehmen und in der Planung von neuen
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1 2u ber i sollte ausreichend Zeit gegeben
werden, um sich an Verdnderungen zu gewShnen. Dariiber hinaus sollten Schii-
ler:innen an Verdnderungsprozessen teilhaben, anstatt vor endgiltige Verin-
derungen gestellt zu werden.
Veréinderungen durch den Ausfall der Lehrer:innen kénnten durch einen Ver-
icht mit bereits Lehrer:it inimiert werden. Da-
bei kann es hilfreich sein, jedem Jahrgang bestimmte Lehrer:innen zuzuordnen,
welche die Vertretung Ubernehmen.
Eine weitere |dee bezieht sich auf feste Platze von Schiller:innen bei der Auf-
stellung in Reihen, zum Beispiel bei einem Wandertag. Jede:r Schiler:in kénnte
einen festen Platz oder eine feste Nummer bekommen, um Desorientierung
und Chaos zu vermeiden.
Mit Jahreskalendern kénnten feste Termine fir das kommende Schuljahr fest-
gehalten und visualisiert werden. Diese kénnen dabei helfen, anstehende Ver-
barr i w und 2u e
Insgesamt kann es hilfreich sein, Raumdekorationen oder auch Auswahlmog-
lichkeiten von Material sinnvoll zu beschranken.
Auch Checklisten 2ur Visualisierung der wichtigsten Punkte des Tages- und Wo-
chenablaufs werden vorgeschlagen. So kann die tagliche und wochentliche Pla-
nung iberprift werden.
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Umgang mit den Barrieren

Beispiele fur das Auftreten der Barriere
o— Beispiele aus Fragebogen und zwei
' weitere haufige Beispiele aus den
Vorbefragungen

Weitere Beispiele, wo diese Barriere auftreten kann:
+ Ich komme in den Speisesaal, und plotzlich ist alles fir Weihnachten ge-
schmiickt

* Ich komme nach den Ferien in die Klasse und es steht dort ein neuer
Schrank.

Theoretische Grundlage nach dem aktuellen Stand der wissen-
schaftlichen Diskussion

Eine Vielzahl von neuen Dingen und Formen in der direkten Umgebung
kann eine Barriere fir die Systematisierung von rdumlichen Strukturen und
die Orientierung filr autistische Menschen darstellen. Dies fihrt dazu, dass
ein groBer Teil der Aufmerksamkeit darin investiert werden muss, die neu-
en Aspekte zu erfassen und einzuordnen (Enthinderungsselbsthilfe, 2008),
Im Kontext von Schule ist somit zu beachten, dass neue Unterrichtsmaterialien
somit immer ein hohes MaR der kognitiven Leistungsfihigkeit beanspruchen,
50 dass eine gleichzeitige Auseinandersetzung mit komplexen Inhalten deutlich
erschwert wird (Sweller, 1994),

In einer Untersuchung zeigten autistische Kinder im Zusammenhang mit neuen
und komplexen Alltagssituationen vermehrtes Stimmingverhalten. Dies ist ein
Anzeichen fir eine erhdhte individuelle Belastung {Schulz & Stevenson, 2019).
‘Wenn zu viele neue Dinge gleichzeitig auftreten und es keine Phasen der Ent-
spannung gibt, um diese zu verarbeiten, kann das gar zu Shutdowns oder Mel-
downs fihren (Theunissen & Sagrauske, 2019a).

Daher ist es umso wichtiger auf das Auftreten von neuen oder unbekannten
Dingen frithzeitig hinzuweisen und ausreichend Zeit und Raum zur Verflgung
zu stellen, diese zu erkunden und sich damit auseinanderzusetzen (Theunissen
& Sagrauske, 201%a).

Honeybourne {2018) weist zudem darauf hin, dass der Umgang mit neuen Din-
gen positiv besetzt werden sollte, um maglichen Sehamgefiihlen, beziiglich der
hohen Aufmerksamkeit gegenliber dem Neuen, entgegenzuwirken und Neu-
gierde zu unterstitzen.

Theoretischer Wissensstand uber die
Barriere (aus der aktuellen Forschung
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Umgang mit den Barrieren

iele neue und unbekannte Formen und Sachen

Wir Menschen haben viele Ideen. Und erfinden dauernd irgendetwas Neues.
Deshalb sehen wir Menschen auch dauernd neue Sachen.

In der Natur ist das nicht so. Die Natur erfindet nicht dauernd etwas Neues.
Manche Menschen sehen, héren, riechen, schmecken oder fihlen mehr als an-
dere. Sie kbnnen sich Sachen auch besser merken als andere Menschen. Und
sie erinnern sich auch schneller an alles. Sie schauen genau hin. Sie lernen. Und
dann wissen sie, was das ist. Wenn diese Menschen viele neue Sachen sehen,
dann dauert das langer. Wenn zu Weihnachten die Schule umgestaltet wird
zum Beispiel. Oder bei einem Vertretungslehrer, der ganz andere Sachen ver-
wendet. Oder bei Schulfesten oder Pausenveranstaltungen die anders sind als
sonst.

Es stort diese Menschen sehr, wenn sie viele neue Sachen auf einmal sehen.
Oder haren, riechen, schmecken oder fiihlen. Das ist sehr anstrengend fir sie.
Sie fiahlen sich wohler, wenn es nicht zu viele neue Sachen auf einmal gibt.
Oder wenn sie genug Zeit haben. Damit sie genau hinschauen kiinnen
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die Barriere le neue und unbekannte Formen und Sachen”

* Die Lehrerin sieht ganz anders aus als sonst.

+  Heute arbeiten wir mit neuen Sachen, die ich noch gar nicht kenne.

Weitere Beispiele, wo diese Barriere auftreten kann:

Ich komme in den Speisesaal, und plétzlich ist alles fur Weihnachten ge-
schmiickt,

-

Ich komme nach den Ferien in die Klasse und es steht dort ein neuer
Schrank.

Theoretische Grundlage nach dem aktuellen Stand der wissen-
schaftlichen Diskussion

Eine Vielzahl von neuen Dingen und Formen in der direkten Umgebung
kann eine Barriere fiir die Sy ung von raumlichen und
die Orientierung fir autistische Menschen darstellen. Dies filhrt dazu, dass
ein groRer Teil der Aufmerksamkeit darin investiert werden muss, die neu-
en Aspekte zu erfassen und einzuordnen (Enthinderungsselbsthilfe, 2008).
Im Kontext von Schule ist somit zu beachten, dass neue Unterrichtsmaterialien
somit immer ein hohes MaR der kognitiven Leistungsfahigkeit beanspruchen,
50 dass eine gleichzeiti) inands Zung mit Inhalten deutlich
erschwert wird (Sweller, 1994),

In einer Untersuchung zeigten autistische Kinder im Zusammenhang mit neuen
und vermehrtes . Dies ist ein
Anzeichen fur eine erhdhte individuelle Belastung (Schulz & Stevenson, 2019).
Wenn zu viele neue Dinge gleichzeitig auftreten und es keine Phasen der Ent-
spannung gibt, um diese zu verarbeiten, kann das gar zu Shutdowns oder Mel-
downs fiihren [Theunissen & Sagrauske, 2019a)

Daher ist es umso wichtiger auf das Auftreten von neuen oder unbekannten
Dingen friihzeitig hinzuweisen und ausreichend Zeit und Raum zur Verfiigung
zu stellen, diese zu erkunden und sich damit auseinanderzusetzen (Theunissen
& Sagrauske, 2019a).

Heneybourne (2018) weist zudem darauf hin, dass der Umgang mit neuen Din-
gen positiv besetzt werden sollte, um moglichen Schamgefihlen, beziiglich der
hohen Aufmerksamkeit gegeniber dem Neuen, entgegenzuwirken und Neu-
gierde zu unterstitzen,
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Vorschlige von Autist:innen zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein groRer Teil der Antworten bezieht sich darauf, Vernderungen durch Infor-
mationen abzufedern. Diese Informationen kbnnen der Orientierung in der
veranderten Situation dienen, etwa in Form von Beschriftungen von Klassen-
rdumen oder Wegekarten. Informationen sind ebensa im Vorfeld von Verande-
rungen wichtig, um autistischen Schiler:innen die Moglichkeit zu geben, sich
auf Verdnderungen einzustellen.

Informationen verweisen aber auch auf den ndchsten Punkt. Autistischen Schii-
ler:innen sollte gendigend Zeit eingerdumt werden, Veranderungen zu verarbei-
ten und sich an sie anzupassen

Ein weiterer Antwortkomplex beschreibt das Vermeiden und Zuvorkommen
von Verénderungen. Eine spérliche Gestaltung schulischer R3ume wilrde Ver-
snderungsmaglichkeiten zudem sinnvoll beschrénken. Dies betrifft insbeson-
dere Raumdekorationen.

Manche Befragten wiinschen sich dezidierte Ansprechpartnersinnen, die ihnen
durch Versnderungsprozesse hindurch heffen und Orientierung bieten. Dies
kénnen von Schulbegleiter:innen tber Lehrerzinnen bis hin zu Hausmeists
nen oder Sekretdr:innen jegliche Personen sein, mit denen sich die Schalerin-
nen wohl filhlen.

Wie auch bei anderen Barrieren wird Ricksichtnahme und Sensibilisierung sei-
tens der Lehrerinnen und der Mitschiilerinnen gefordert.

SchlieBlich ist noch der interessante Hinweis in den Antworten enthalten, dass
die Beteiligung von autistischen Schillersinnen an Veranderungsprozessen die-
sen die Anpassung erleichtern kann.

Vorschlige von Lehrkriften zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein Teil der Antworten bezieht sich auf die Etablierung von einheitlichen Ab-
laufen im Schulalitag, sodass alltagliche schulische Situationen fir die Schii-
lersinnen verlasslich und planbar sind. Auch Lehrer:innen kénnen von dieser
Planbarkeit und Struktur profitieren. Es sollten Ansprechpersonen festgelegt
werden, welche bei einem Unterstitzungsbedarf der Schillerinnen angespro-
chen werden kénnen und Orientierung und Halt geben. Dafir sollte auf einen
sensiblen Umgang und gegenseitige Ricksichtnahme geachtet werden.

Veranderungen kénnen durch Informationen abgefedert werden, indem diese
mit den Eltern im Vorhinein abgesprochen werden. Es wird als wichtig erach-
tet, die Erfahrungen der Eltern ernst zu nehmen und in der Planung von neuen
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1 2u ber i sollte ausreichend Zeit gegeben
werden, um sich an Verdnderungen zu gewShnen. Dariiber hinaus sollten Schii-
ler:innen an Verdnderungsprozessen teilhaben, anstatt vor endgiltige Verin-
derungen gestellt zu werden.
Veréinderungen durch den Ausfall der Lehrer:innen kénnten durch einen Ver-
icht mit bereits Lehrer:it inimiert werden. Da-
bei kann es hilfreich sein, jedem Jahrgang bestimmte Lehrer:innen zuzuordnen,
welche die Vertretung Ubernehmen.
Eine weitere |dee bezieht sich auf feste Platze von Schiller:innen bei der Auf-
stellung in Reihen, zum Beispiel bei einem Wandertag. Jede:r Schiler:in kénnte
einen festen Platz oder eine feste Nummer bekommen, um Desorientierung
und Chaos zu vermeiden.
Mit Jahreskalendern kénnten feste Termine fir das kommende Schuljahr fest-
gehalten und visualisiert werden. Diese kénnen dabei helfen, anstehende Ver-
barr i w und 2u e
Insgesamt kann es hilfreich sein, Raumdekorationen oder auch Auswahlmog-
lichkeiten von Material sinnvoll zu beschranken.
Auch Checklisten 2ur Visualisierung der wichtigsten Punkte des Tages- und Wo-
chenablaufs werden vorgeschlagen. So kann die tagliche und wochentliche Pla-
nung iberprift werden.
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Umgang mit den Barrieren

Vorschldge von Autist:innen zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein groRer Teil der Antworten bezieht sich darauf, Veranderungen durch Infor-
mationen abzufedern. Diese Informationen kénnen der Orientierung in der
veranderten Situation dienen, etwa in Form von Beschriftungen von Klassen-
raumen oder Wegekarten. Informationen sind ebenso im Vorfeld von Verdnde-
rungen wichtig, um autistischen Schiler:innen die Moglichkeit zu geben, sich
auf Veranderungen einzustellen.

Informationen verweisen aber auch auf den nachsten Punkt. Autistischen Schii-
ler:innen sollte genigend Zeit eingerdumt werden, Veranderungen zu verarbei-
ten und sich an sie anzupassen.

Ein weiterer Antwortkomplex beschreibt das Vermeiden und Zuvorkommen
von Verdnderungen. Eine sparliche Gestaltung schulischer R3ume wirde Ver-
anderungsmoglichkeiten zudem sinnvoll beschrinken. Dies betrifft insbeson-
dere Raumdekorationen.

Manche Befragten wiinschen sich dezidierte Ansprechpartner:innen, die ihnen
durch Verdnderungsprozesse hindurch helfen und Orientierung bieten. Dies
knnen von Schulbegleiter:innen iber Lehrersinnen bis hin zu Hausmeister:in-
nen oder Sekretar:innen jegliche Personen sein, mit denen sich die Schiler:in-
nen wohl fihlen.

Wie auch bei anderen Barrieren wird Ricksichtnahme und Sensibilisierung sei-
tens der Lehrer:innen und der Mitschiller:innen gefordert.

SchlieBlich ist noch der interessante Hinweis in den Antworten enthalten, dass
die Beteiligung von autistischen Schiileriinnen an Veranderungsprozessen die-
sen die Anpassung erleichtern kann.

Vorschldge von Lehrkriften zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein Teil der Antworten bezieht sich auf die Etablierung von einheitlichen Ab-
laufen im Schulalltag, sodass alltagliche schulische Situationen fur die Schi-
ler:innen verldsslich und planbar sind. Auch Lehrer:innen kénnen von dieser
Planbarkeit und Struktur profitieren. Es sollten Ansprechpersonen festgelegt
werden, welche bei einem Unterstitzungsbedarf der Schiler:innen angespro-
chen werden kdnnen und Orientierung und Halt geben. Dafir sollte auf einen
sensiblen Umgang und gegenseitige Ricksichtnahme geachtet werden.

Verdanderungen kénnen durch Informationen abgefedert werden, indem diese
mit den Eltern im Vorhinein abgesprochen werden. Es wird als wichtig erach-
tet, die Erfahrungen der Eltern ernst zu nehmen und in der Planung von neuen
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Umgang mit den Barrieren

iele neue und unbekannte Formen und Sachen

Wir Menschen haben viele Ideen. Und erfinden dauernd irgendetwas Neues.
Deshalb sehen wir Menschen auch dauernd neue Sachen.

In der Natur ist das nicht so. Die Natur erfindet nicht dauernd etwas Neues.
Manche Menschen sehen, héren, riechen, schmecken oder fihlen mehr als an-
dere. Sie kbnnen sich Sachen auch besser merken als andere Menschen. Und
sie erinnern sich auch schneller an alles. Sie schauen genau hin. Sie lernen. Und
dann wissen sie, was das ist. Wenn diese Menschen viele neue Sachen sehen,
dann dauert das langer. Wenn zu Weihnachten die Schule umgestaltet wird
zum Beispiel. Oder bei einem Vertretungslehrer, der ganz andere Sachen ver-
wendet. Oder bei Schulfesten oder Pausenveranstaltungen die anders sind als
sonst.

Es stort diese Menschen sehr, wenn sie viele neue Sachen auf einmal sehen.
Oder haren, riechen, schmecken oder fiihlen. Das ist sehr anstrengend fir sie.
Sie fiahlen sich wohler, wenn es nicht zu viele neue Sachen auf einmal gibt.
Oder wenn sie genug Zeit haben. Damit sie genau hinschauen kiinnen
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die Barriere le neue und unbekannte Formen und Sachen”

* Die Lehrerin sieht ganz anders aus als sonst.

+  Heute arbeiten wir mit neuen Sachen, die ich noch gar nicht kenne.

Weitere Beispiele, wo diese Barriere auftreten kann:

Ich komme in den Speisesaal, und plétzlich ist alles fur Weihnachten ge-
schmiickt,

-

Ich komme nach den Ferien in die Klasse und es steht dort ein neuer
Schrank.

Theoretische Grundlage nach dem aktuellen Stand der wissen-
schaftlichen Diskussion

Eine Vielzahl von neuen Dingen und Formen in der direkten Umgebung
kann eine Barriere fiir die Sy ung von raumlichen und
die Orientierung fir autistische Menschen darstellen. Dies filhrt dazu, dass
ein groRer Teil der Aufmerksamkeit darin investiert werden muss, die neu-
en Aspekte zu erfassen und einzuordnen (Enthinderungsselbsthilfe, 2008).
Im Kontext von Schule ist somit zu beachten, dass neue Unterrichtsmaterialien
somit immer ein hohes MaR der kognitiven Leistungsfahigkeit beanspruchen,
50 dass eine gleichzeiti) inands Zung mit Inhalten deutlich
erschwert wird (Sweller, 1994),

In einer Untersuchung zeigten autistische Kinder im Zusammenhang mit neuen
und vermehrtes . Dies ist ein
Anzeichen fur eine erhdhte individuelle Belastung (Schulz & Stevenson, 2019).
Wenn zu viele neue Dinge gleichzeitig auftreten und es keine Phasen der Ent-
spannung gibt, um diese zu verarbeiten, kann das gar zu Shutdowns oder Mel-
downs fiihren [Theunissen & Sagrauske, 2019a)

Daher ist es umso wichtiger auf das Auftreten von neuen oder unbekannten
Dingen friihzeitig hinzuweisen und ausreichend Zeit und Raum zur Verfiigung
zu stellen, diese zu erkunden und sich damit auseinanderzusetzen (Theunissen
& Sagrauske, 2019a).

Heneybourne (2018) weist zudem darauf hin, dass der Umgang mit neuen Din-
gen positiv besetzt werden sollte, um moglichen Schamgefihlen, beziiglich der
hohen Aufmerksamkeit gegeniber dem Neuen, entgegenzuwirken und Neu-
gierde zu unterstitzen,
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Vorschlige von Autist:innen zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein groRer Teil der Antworten bezieht sich darauf, Vernderungen durch Infor-
mationen abzufedern. Diese Informationen kbnnen der Orientierung in der
veranderten Situation dienen, etwa in Form von Beschriftungen von Klassen-
rdumen oder Wegekarten. Informationen sind ebensa im Vorfeld von Verande-
rungen wichtig, um autistischen Schiler:innen die Moglichkeit zu geben, sich
auf Verdnderungen einzustellen.

Informationen verweisen aber auch auf den ndchsten Punkt. Autistischen Schii-
ler:innen sollte gendigend Zeit eingerdumt werden, Veranderungen zu verarbei-
ten und sich an sie anzupassen

Ein weiterer Antwortkomplex beschreibt das Vermeiden und Zuvorkommen
von Verénderungen. Eine spérliche Gestaltung schulischer R3ume wilrde Ver-
snderungsmaglichkeiten zudem sinnvoll beschrénken. Dies betrifft insbeson-
dere Raumdekorationen.

Manche Befragten wiinschen sich dezidierte Ansprechpartnersinnen, die ihnen
durch Versnderungsprozesse hindurch heffen und Orientierung bieten. Dies
kénnen von Schulbegleiter:innen tber Lehrerzinnen bis hin zu Hausmeists
nen oder Sekretdr:innen jegliche Personen sein, mit denen sich die Schalerin-
nen wohl filhlen.

Wie auch bei anderen Barrieren wird Ricksichtnahme und Sensibilisierung sei-
tens der Lehrerinnen und der Mitschiilerinnen gefordert.

SchlieBlich ist noch der interessante Hinweis in den Antworten enthalten, dass
die Beteiligung von autistischen Schillersinnen an Veranderungsprozessen die-
sen die Anpassung erleichtern kann.

Vorschlige von Lehrkriften zur barrieresensiblen Gestaltung —
Ergebnis einer qualitativen Befragung

Ein Teil der Antworten bezieht sich auf die Etablierung von einheitlichen Ab-
laufen im Schulalitag, sodass alltagliche schulische Situationen fir die Schii-
lersinnen verlasslich und planbar sind. Auch Lehrer:innen kénnen von dieser
Planbarkeit und Struktur profitieren. Es sollten Ansprechpersonen festgelegt
werden, welche bei einem Unterstitzungsbedarf der Schillerinnen angespro-
chen werden kénnen und Orientierung und Halt geben. Dafir sollte auf einen
sensiblen Umgang und gegenseitige Ricksichtnahme geachtet werden.

Veranderungen kénnen durch Informationen abgefedert werden, indem diese
mit den Eltern im Vorhinein abgesprochen werden. Es wird als wichtig erach-
tet, die Erfahrungen der Eltern ernst zu nehmen und in der Planung von neuen
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1 2u ber i sollte ausreichend Zeit gegeben
werden, um sich an Verdnderungen zu gewShnen. Dariiber hinaus sollten Schii-
ler:innen an Verdnderungsprozessen teilhaben, anstatt vor endgiltige Verin-
derungen gestellt zu werden.
Veréinderungen durch den Ausfall der Lehrer:innen kénnten durch einen Ver-
icht mit bereits Lehrer:it inimiert werden. Da-
bei kann es hilfreich sein, jedem Jahrgang bestimmte Lehrer:innen zuzuordnen,
welche die Vertretung Ubernehmen.
Eine weitere |dee bezieht sich auf feste Platze von Schiller:innen bei der Auf-
stellung in Reihen, zum Beispiel bei einem Wandertag. Jede:r Schiler:in kénnte
einen festen Platz oder eine feste Nummer bekommen, um Desorientierung
und Chaos zu vermeiden.
Mit Jahreskalendern kénnten feste Termine fir das kommende Schuljahr fest-
gehalten und visualisiert werden. Diese kénnen dabei helfen, anstehende Ver-
barr i w und 2u e
Insgesamt kann es hilfreich sein, Raumdekorationen oder auch Auswahlmog-
lichkeiten von Material sinnvoll zu beschranken.
Auch Checklisten 2ur Visualisierung der wichtigsten Punkte des Tages- und Wo-
chenablaufs werden vorgeschlagen. So kann die tagliche und wochentliche Pla-
nung iberprift werden.
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schAUT-S — ein Selbstevaluationsraster zur
Begleitung inklusiver Schulentwicklung

SChAUT S SCh u I entWICkI u ngSCheCk Schwager, S., Himpfer-Gerhards, L., Fuhrmann, S., Kunert, J., Kleres, J., Knlgge, M., Moser, V. & Benecke, M.

kaum Barrierenreduktion (0) Ansatze von Barrierenreduktion (1) Barrierenreduktion auf dem Weg (2) weit fortgeschrititene Barrierenreduktion (3}

Physischer Raum

Technik (Beleuchtung, verwendete
Gerite)

Kognitiver Raum

Flexibilitét in der Unterrichts-
gestaltung und r&umlichen
Organisation entsprechend
unterschiedlicher Bedarfe.

cee

Emotionaler Raum

=Umgang mit Vielfalt und
wie sie gelebt und vermittelt wird*

GOETHE

Im Bereich Abbau sensorischer und sozialer Barrieren, die vor
allem autistische Schiler:innen bei der schulischen Teilhabe
beeintrachtigen, ist die Schul- und Unterrichtspraxis noch
wenig entwickelt. Das bedeutet, dass im Hinblick auf die

spezifischen Anforderungen an eine barrieresensible Gestaltung,

die Praxis noch Mangel aufweist, welche die beabsichtigte
schulische Inklusion behindemn und bezdglich derer daher ein
Entwicklungsbedarf besteht.

Dle technlsche Ausstattung wird von externen Fakioren gesteuert
({aktuelle Verfligbarkelt finarzleller Mittel, glinstlge Ausstattung).

Dle Zuordnung von Raumen und Unterrichtsz elten lat festgelegt und
darf nlcht ohne Welteres aufgebrochen werden.

Prirzlp von ,Momalltat und Abwelchung pragt den Schulalitag.
Abwelchungen vom Standard* werden vor allem als unerwinschte
Belastungen erlebt. Abwelchende Schiller:innen werden offen oder
Indirekt stlgmatlslert.

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Grundlegende Anforderungen an eine funktionsfahige Praxis im
Bereich der schulischen Inklusion sind erfallt. Wichtige Anliegen
einer Beschulung mit reduzierten sensorischen und sozialen
Barrieren werden angegangen; gute Ansatzpunkte sind vorhanden
und lassen sich weiterentwickeln. Optimierungsbedarf zeigt sich
vor allem im Fortschreiten vom individuellen Bem(hen zu einer
institutionell und schulkulturell getragenen, gemeinsamen Praxis.

Bel der elngegetzten Technlk wird auf die basalen Bedlrinlese der
Lernenden geachtet. Aus technlschen Griinden wird dle Barlerelast
allerdings nur behelfzmalg und nicht grundsizlich gelést. Es fehlt an
Know-how und finargleller Ausstattung.

In begrindeten Fallen sind Abwelchungen wile zum Belsplel Elnzelarbelt
In elnem Nebenraum gestattet. Es handelt slch hlerbel eher um
segreglerende MaBnahmen bel dlagnostiziertemn Férderbedarf (z.B.
Klelngruppenférderung).

ielfalt sollte alz sslbstverstandlich gelten und dle Schiiler:innen und
Lehrer:innen enander respektleren. Den melaten Lehrkraften st das
bawusst, und sle welsen elnander und dle Schiller:innen darauf hin.

Die Schule weist in der Inklusionspraxis in Bezug auf den Abbau
sensorischer und sozialer Barrieren ein gutes Niveau auf. Sie
verwirklicht das, was von Expertiinnen als gute Praxis empfohlen
wird, wobei sowohl die individuellen als auch die institutionellen
Aspekte einer guten Praxis angemessen berlcksichtigt sind.

Bel der In der Schule elngesetzten Technlk und Beleuchtung wird auf
Barrerefrelhelt geachtet (z.B. gerfuscharm, keln Flackemn), defekies
wird ziglg ersetzt. Dle Lehrkrafte sind darn geschult, wle bel der
Mutzung von Smartboards, Beamern etc. auf sensorlsche Barrleren
(z.B. Helllgkelt, Farben) Rilckslcht genommen werden kann.

Méglichkeiten zur raumiichen und zeltichen Flexibllslerung sind
erwlinacht, werden geachaffen und sind daflr vorgesehen, um
sensorachen und sozlalen Barrleren entgegenzuwiken.

Lehrkrafte refiektieren Im regelmakigen Austausch Erfolge und
Herausforderungen bel der Umsetzung Ihrer Praktlken, um dle
Anerkennung und Werschatzung von Wiefalt zu vemmitteln und zu
keben. Schilerinnen werden dabel begleltet, Vielfalt anzuerkennen und
damilt umzugehen, Schwlerlgkelten und Chancen werden regelmaiklg
auf Augenhihe besprochen. Dies Ist Tell der Schulprogrammatik.

schAUT

=
06/2024 ./' |

Die Schule Obertrifft im Bereich der Bemhungen um
Barriereabbau die ,normalen” Erwartungen. Sie erfillt -

zusdzlich zu den winschbaren Qualitdten aus Stufe 2 - gewisse
Anforderungen, die nur mit einem Oberdurchschnittlichen
Engagement und mit einer auBergewdhnlichen Praxisexpertise auf
diesem Gebiet realisiert werden konnen.

Schulpersonal und Schilerinnen entechelden gemelnsam bel
derVerwendung von Technlk. Schiiler:innen werden bel der
Anschaffung und Auswahl beteligrt. Ausgewshlt wird Immer
nach der geringstmiglichen Belastung, bew. nach den besten
Adaptionaméglichkettan.

Meuere Forachungsergebnizse zu Lehr- und Lernmethoden, Lernbedin-
gungen und poterzlellen Barrleren werden regelméBlg besprochen und
ggf. Umsetzungaversuche Inftllert.

Wielfalt als Mormalltét. Alle Schulangesteliten und Schiler:innen sind slch
der generellen Heterogenitat bewusst, die als solche anerkannt, Jedoch
nicht bewertet wird. So kéinnen angemeaszene Yorauseszungen fir alle
geschaffen werden, ohne dass dles mit elnem Stigma verbunden ket
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Umgang mit Hindernissen in der Schulentwicklun

9 Umgang mit Hindernissen in der
Schulentwicklung

Auf einen Blick

.

Die Haltung von Schulpersonal zur barrieresensiblen Gestaltung ist eine
entscheidende Gelingensbedingung und kann beispielsweise durch
selbst initilerte MaBnahmen im Kollegium entwickelt werden.

* Die Schiiler:iinnen sollten in Prozesse zur barrieresensiblen Gestaltung

einbezogen werden.

* Schulinterne Strukturen tragen zu einem gelingen der barrieresensiblen
Gestaltung bei. Manahmen, die schulweit auf Klassenebene umgesetzt
werden, kdnnen auch in Vertretungssituationen aufrechtgehalten wer-
den.

* Auch Schulbegleitungen, Erzieher:innen oder Praktikant:innen knnen
als Bezugspersonen entscheidende Rollen in der Umsetzung von MaB-
nahmen spielen.

* Zu Finanzierung sind gegebenenfalls externe Geldquellen wie Kommu-
nal-, Stadtische-, Landes- oder Bundesmittel notwendig.

Nachdem im letzten Kapitel spezifisch fiir die jeweiligen Barrieren Abbauméag-
lichkeiten dargestellt wurden, sollen in einem letzten Schritt Gbergreifende
Punkte formuliert werden, die zum Abbau von Barrieren und der Uberwindung
von Hindernissen im Prozess beitragen kiinnen. Grundlage dieser Empfehlun-
gen sind Workshops mit Lehrkriften, die im Rahmen des schAUT-Projekts
durchgefiithrt und ausgewertet wurden.

Ein zentraler Punkt, den die Lehrkrifte an verschiedenen Schulen besprochen
haben, sind die Einstellungen des Schulpersonals zu Inklusion und daraus fol-
gend zu barrieresensibler Gestaltung im Sinne der Bedurfnisse der Schiler:in-
nen.

Fiir die gelungene Gestaltung einer Barrieresensiblen Schule missen teilweise
MaRnahmen getroffen werden, die die etablierten Routinen an Schulen ver-
andern und das alltigliche Handeln betreffen. Damit solche MaRnahmen er-
folgreich umgesetzt werden, ist es wichtig, dass alle Personen die MaRnahmen
verstehen und befiirworten. Eine oberflichliche Zustimmung kann sich negativ
auswirken, da es hiufig die einzelnen Lehrkrifte sind, die alltagspraktisch die
Regulierbarkeit von Barrieren umsetzen. Daher ist es wichtig, die Einstellungen

144
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Ubergreifende Hinweise: Wie kann
Hindernissen in der Schulentwicklun
begegnet werden?

Ergebnis aus Workshops zu
barrieresensibler Gestaltung an 19
Schulen

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
“0% | furBildung
und Forschung

Fordernummer:
01NV2104

34



scuhzﬁ\UT, |
Weiterfuhrende Hinwelse

e Glossar
e Weiterfuhrende Links und Literatur

Auti Sensorik
utismus . e Stimming
o Neurodiversitat
Masking
o Overload
Barrieren
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Vorstellung der Produkte:
Die Fortbildung

Jana Kunert

Humboldt Universitat zu Berlin
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Die schAUT-Fortbildung

* Praxistransfer der in schAUT entstandenen Materialien
* Einfuhrung in die Anwendung der Materialien

* /Zwel mogliche Varianten:

* Online-Inhouse Fortbildung
* Begleitung der Fortbildung durch den White Unicorn e. V.

GOETHE @
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Online-Inhouse Fortbildung

* Schulinterne Fortbildung, die selbststandig an der Schule mit
Interessierten Kolleg:innen oder dem gesamten Kollegium
durchgefuhrt werden kann.

e Moderation durch eine schulinterne Person
* Kein spezifisches Vorwissen notwendig
e Zusatzliche Informationen durch ein Handbuch

* Zugang zur Fortbildung:
* https://hu.berlin/schAUT
e Oder Uber den QR-Code
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Aufbau der Fortbildung

-

e Modul 1: Theoretischer Input — Schulentwicklung, Neurodiversitat, Autismus
e Modul 2: Barrierenfragebogen — Anwendung und Auswertung

Teil 2:

Anwendung der Barrierenfragebogen in lhrer Schule

¢ Modul 3: Die Handreichung — Barrieresensible Schulgestaltung an Ihrer Schule
e Modul 4: Zukunftsplanung — Inklusive Schulentwicklung mit dem schAUT-S

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN
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Aufbau der Module

40

Die schAUT-Fortbildung
an lhrer Schule

4

Einstieg

&

Material - Handreichung
und schAUT-S

Weitere Informationen
und Materialien

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

4

Modul 1: Theoretischer
Input

(£

Modul 2: Der
Barrierebogen

&

Material - Fragebogen

(&
Modul 3: Handreichung

und barrieresensible
Schulgestaltung

4

Modul 4:
Zukunftsplanung
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Aufbau der Module

&

Modul 3: Handreichung
und barrieresensible
Schulgestaltung

Modul 3: Handreichung und barrieresensible Schulgestaltung

Handreichung zur
barrieresensiblen

Barri
arrieren Schulgestaltung

Einstieg - Teil 2 Einflihrung in die Handreichung Disclaimer
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Neurominderheit
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Grundsatzliche Hinweise

1. Eine Aufklarung des Kollegiums dariiber, welche Themen eine Barriere sein konnen,

Eos £

ist grundlegend. Dadurch wird ein Bewusstsein geschaffen und ein sensibler Umgang

erst ermoglicht.

2. Insgesamt ist es wichtig, gegenseitig auf die individuellen Bediirfnisse Riicksicht zu

nehmen. So kann ein angenehmes Miteinander fiir alle ermdglicht werden.

Tallnnl

3. Autistisches Verhalten, Kompensation in Uberlastungssituationen und Selbstschutz als wie chbg aonin
Bereichen im Durchschnitt emplunden?

durch Stimming und Riickzug haben einen wichtigen Sinn und sollen als natiirliche
Zwischen 1 (= wiirce mich gar nicht storen)

Mechanismen anerkannt werden und 5 (= wiirde mich so sehr storen, dass ich gar nichts mehr machen kann)

erium
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schAUT-
Schulentwicklungscheck
(schAUT-S)

Ein Raster zur Evaluation und Planung inklusiver Schulentwicklung
mit Blick auf autistische Schuler:innen

Prof. Dr. Vera Moser

Goethe Universitat Frankfurt a.M.
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kaum Barrierenreduktion [0) Ansétze von Barrierenreduktion (1] Barrierenreduktion auf dem Weg (2) weit fortgeschrittene Barrierenreduktion (3)

Im Bereich Die Schule weist in der Inklusionspraxis in Bezug auf den Abbau Des:mhnmmmﬂemmduﬁunﬂul@num
allem der 'I'eihd)e Bemlmderschulschen mmsmn slnd erfalit. 'Mchﬁgemmqen 'sensorischer und sozialer Barrieren ein gutes Niveau auf. Sie Erwartungen.
beeintrachtigen, ist die Schul- und Unterrichtspraxis noch ciner mit und sozialen verwirklicht das, was von qute Praxis mden aussmlez gewisse
wenig entwickelt. Das bedeutet, dass im Hinblick auf die werden qute sind ‘wird, wobei sowohl die als auch die die nur mit einem Oberdurchschnittlichen
spezifischen an eine und lassen sich Opi f zeigt sich Aspekte einer guten Praxis angemessen bercksichtigt sind. Engagement und mit einer
wmmwmammm vor allem im F vom 2u einer diesem Gebiet realisiert werden konnen.
derer daher ein und Praxis.
— Entwicklungsbedarf besteht.
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Physischer Raum

Technik (Beleuchtung, verwendete
Gerdte)

Die technische Ausstatiung wird von externen Fakioren gesteuert
(aktuelle Verflgbarkelt finanzieller Mittel, ginstige Ausstattung).

(Ist-Stand bezoglich der
barieresensiblen Gestaltung der
Raumilichkeiten)

Anpassung von Gebaude-

und Raumausstattung (z.B.
Bodenbelage, Mablierung,
Lichischutz, Larmschutz)

Kognitiver Raum
Flexibilitat in der Unterrichis-
gestaltung und raumlichen
Organisation entsprechend
unterschiedlicher Bedarfe.
Beriicksichtigung individueller

Lernschitie und Tompi

‘Anpassungen in der
Lernorganisation (Kleingruppen,
Teleprasenz, reduzierte
Prasenzstunden)

Anpassungen in der Nutzung von
Raumen

Emotionaler Raum

«Umgang mit Vielfalt und
wie sie gelebt und vermirtelt wird*

‘Stellenwert und Forderung von
Selbst- und Sozialkompetenz

Forderung autonomer
Selbstregulation

Durch die Schulleitung

(Barrierenreduktion)

B e Architekiur Ist so wenig vorhanden, dass Barrieren
nicht regullerbar sind (weder sensorische noch sozlale Barrleren, 2.8,
die Schule gar nicht besuchen konnen.

Veranderungen an Gebauden und Raumen finden unabhénglg von
Schiler:nnen und Lehrkriften statt (Verfigbarkelt von Mitteln, Vorgaben
durch die Stadtu.a.)

Dile Zuordnung von Riaumen und Unterrichtszelten Ist festgelegt und
darf nicht ohne Welteres aurfgebrochen werden.

Die Viermittiung von Wissen und Fertigkelten

Die Vorgehenswelse bel der Stofferarbeitung (Art von Untericht

und Aufgaben, Gruppen-, Einzelarbelt etc.) Ist von der Lehrkraft Im
Vorhineln geplant und fir alle Schiller:innen glelchermaBen festgelegl.
Anpassungen und Differenzlerungen sind nicht vorgesehen.

Die Schiller:innen halten sich (ber den Schultag hinweg wihrend
der Unierrichiszelten als Klassenverband In den zugewlesenen
Innenriumen auf. Die Riume der Schule sind zur Nutzung fiir
verschledene schullsche Aktivititen vorgesehen.

Prinzip von Normallia* und Abwelchung pragt den Schulalitag.
Abwelchungen vom ,Standard® werden vor allem als unenwinschie
Belastungen erlebt. Abwelchende Schiller:innen werden offen oder
Indirekt stigmatisiert.

Anlorderungen werden durch die Lehrkrafie dirskiv vermitiell, der
Austausch mit Schiller:innen splelt daliir eine eher geringe Rolle.
Feedback erfoigt durch lelstungsbezogene Belohnungen oder Strafen,
bel denen BloBstellung Einzeiner nicht Immer vermieden werden kann.
Die R von Ausgrenzl und die Ausiragung von
Konflkien Ist den Sct 1 selbst O

Abwelchendes Verhalten (2.8. Stimming) wird pathologislert und
unterbunden. BedirinisduBerungen von Schiler:innen erfahren wenig
Beriicksichtigung.

Im Vi steht dle AL der Die Beachiung
Indhiduelier Vioraussetzungen und Lembarrieren gehiirt nicht zu den
Inhalten In der Zustandigkelt der Schulleftung.

In Anlehnung an: Landwehr & Obrist (2012)

Bel der eingesetzten Technlk wird auf die basalen Bedilrfnisse der
Lernenden geachtet. Aus technischen Grinden wird die Barrlerelast
allerdings nur behelfsmaBlg und nicht grundsétzlich geldst. Es fehlt an
Know-how und finanzielier Ausstatiung.

Die Gestaliung des Schulgebiudes lasst die situative Regulation einiger
Barrleren zu. Ein Schulbesuch kann durch regelmasige Separation In
Ruherumen ermdglicht werden.

Schulpersonal entscheldet selbststandlg nach elgenem Empfinden.

In begriindeten Fallen sind Abwelchungen wie zum Belsplel Einzelarbeit
In elnem Nebenraum gestattet. Es handedt sich hlerbel eher um

MaBnahmen bel diagnostiziertem Forderbedarf (z.B.
Kleingruppeniforderung).

u e , A 1 und Lerntempl werden
akzepliert. fior Ot nen bel SchiilerInnen,
grundsatzliche Berelischaft 2u Ricksichinahme und Toleranz
gegeniiber Individuellen | Ssungen (7.8 Schirmmiitze, andere Kleldung)
Ist bel den Lehrkréfien vorhanden. Schwierlge Sliuationen werden
gemeinsam gekist,

Dle Aufgabenzutellung und Art der Zusammenarbelt kann bel
Schwierlgkelten angepasst werden. Es Ist mbglich, Aufgaben zu Hause
2u beenden.

Es existiert elne Art Ruheberelch oder -raum, In dem Schiler-innen
abgeschirmi sind. Dieser dient vor allem der Nutzung in der
untemchisfrelen Zeft bzw. lst nicht frel zuganglich (wird z B. basucht,
wenn snoezelen® auf dem Plan steht)

Melfalt sollle als selbstverstandlich gelten und die Schiller:innen und
Lehrer:innen ainander respoktleren. Den malsten Lehrkrafion lst das
bewusst, und sle welsen elnander und die Schiiler-innen darauf hin.

Interessen und Nelgungen werden bel der At und Welse der
Sioffvermitiiung berlicksichiigt. Lehrkréfie bemiihen sich um
verrauensvolle Zusammenarbell mit Schillerinnen und stehen als
Gespriichspariner:innen zu Verfligung. Beschwerden /Ausgrenzung
7 Mobbing werden von Lehrkrafien zur Kenninls genommen und
wversuchit zu schilchien.

Selbstreguiationsverhaltenswelsen (2.8. Stimming) werden bel
Schiller:innen mit Unterstiitzungsbedarf geduldet. Die Lehrkralt legt
fest, In wedchem Ausmall abwedchende Verhallenswelsen _ertraglich®
sind.

Die Beachiung sensorlscher und sozlaler Barleren Ist Tell der von der
Schulleiiung gewlinschten Haltung. Dieshezligliche Inftlativen und
Fortblidungswunsche aus dem Kollegium werden begriBt.

Bel der In der Schule eingesetzien Technlk und Beleuchiung wird auf
Barrierefrelnelt geachtet (z.B. geruscharm, kein Flackem), defektes
wird ziiglg erset. Dle Lehrkrifte sind darln geschult, wie bel der
Nutzung von Smartboards, Beamern etc. auf sensorische Barrieren
(z.B. Helligkelt, Farben) Ricksicht genommen werden kann.

Die Architekiur Im Gebdude erlaubi es, eine Vielzahl von Barrleren zu
requileren, Uberiasungssiuationen kinnen durch die Separation In
Ruherdumen kurzfristig geldst werden.

Schulpersonal entscheldet nach Abirage der Beddrinisse von
Schiller:innen.

Méglichkelten zur rAumlichen und zeltichen Flexibllislerung sind
erwiinscht, werden geschaffen und sind daflir vorgesehen, um
sensorischen und sozlalen Barrleren entgegenzuwirken.

In Koaperation mit den Schilerinnen und Eltern wird bel erdhter
Barrierelast Art und Umiang des Prisenzuntemrichits (inkl. Option

2ur Teleprasenz) geplant, um die Tellhabe am Lermen moglichst
ununterbrochen zu gewahrlelsten. Gruppenarbelten werden begleltet
und nicht erzwungen.

Es gibt Raume bzw. Berelche, die bel erhdhter Barlerelast aufgesucht
‘werden kiinnen, um welter am Lernen und Schulleben tellhaben zu
kdnnen bzw. Ubertastungsphasen zu berbriicken (z.B. Hofpausen).
Diese Schutzraume sind Integraler Bestandtell des Unterrichtsalitags
und nach Bedarf von Schiler:innen nutzbar.

Lehrkrafte reflektieren Im regelméfigen Austausch Erfolge und
Herausforderungen bel der Umsetzung Ihrer Praktlken, um die
Anerkennung und Wertschtzung von Vieifalt zu vermittein und zu
leben. Schiller:innen werden dabel begleltet, Vielfalt anzuerkennen und
damit umzugehen, Schwierlgkelten und Chancen werden regelmaBig
auf Augenhdhe basprochen. Dies Ist Tell der Schulprogrammatic
Sozialer Umgang wird regeiméblg gemelnsam mit Schiler:innen
thematlslert, Austausch geltirdert, Selbstwahrmehmung (Stress) und
sozlale Wahrnehmung (wie wirkl meln Verhalten aul wen) geschull.
Lehrkrifte Inftleren, unterstiitzen, beglelten und fordern gemeinsame
Akiivitaten und sozialen Umgang.

Smula'hnm mit Unterstitzungsbedarf werden besondere

sich selbst zu und sich aaf.
anzugrenm, Die Lehrkrifte kennen den Zusammenhang zwischen
Individueller Selbstreguiation und Lernen / Konzentration.
Die Reduktion von sensorischen und sozlalen Lembarrieren sind mit
‘den von der Schule verfolgten Blidungszlelen untrennbar verbunden.
RegelmaBiger Austausch und Fortblidungen {extern/intern) dazu
‘werden elngefordert und eingepiant (bekommen Zelt). Dle Umsetzung
vorgeschiagener MaBnahmen wird auf Augenhahe diskutlert und ggf.
unterstiitzt und mitgetragen.

Schulpersonal und Schiiler-innen entschelden gemelnsam bel
der Verwendung von Technlk. Schiiler-innen werden bel der
Anschaffung und Auswahl betelligt. Ausgewahit wird Immer
nach der geringstméglichen Belastung, bzw. nach den besten
Adapllnnsmn'g\ld‘kmm

Ist so gut dass Jede Barrlere Individuell
ng.lE!baBI sodass es allen Schiller:nnen ohne Uberlastung maglich
Ist, sich In der Schule aufzuhalten und 7u lermen.

Schulpersonal und Sehiller-innen entschelden gemelnsam, dabel steht
die Adaptivitat und elne geringe Barrlerebelastung bel der Auswahl Im
Vordergrund

Neuere Forschungsergebnisse zu Lehr- und Lernmethoden, Lembedin-
gungen und potenzielien Barrleren werden regeiméBlg besprochen und
ggf. Umsetzungsversuche Inftliert.

Die Schiller-innen werden darin bestérkt, lhre elgenen Arbeltswelsen

Ingen, ng
und die Entwicklung neuer Ideen zur Uniersilitzung des Lermens aller
Schiller:innen selbstverstandlich.

Den Schillerinnen steht die Wahl elner fiir sle angemessenen Lem-
umgebung (gaf. mit Unterstiitzung) frel. Es stehen stets verschliedene
Optionen zur Verfigung.

Die Raume sind adaptiv gestaltet und lelcht den BedOrfnissen der Kinder
anzupassen. Diese Moglichkelt wird Im Alitag regeimafig genutzt.

Viedlalt als Normalliat, Alle Schulangesteliten und Schiler:innen sind sich
dor generollon Heterogenitit bewusst, die als solche anerkannt, jedoch
nicht bewerter wird. So kénnen angemessene Voraussetzungen fir alle
geschaffen werden, ohne dass dies mit elinem Stigma verbunden Ist.

Zusatziche Aktvitaten, die soziale Fahigkeiten schulen (Kommunikation,
K n, (

Lehrkrafte als auch fir Schiler:innen, sind fester Bestandtell des
Schulprogramms und werden authentisch und regelmaBig durchgelChrt.

Alle Schiler:innen haben die Moglichkeit und werden darin untersidtzt,
sich selbst zu regulleren, belspletswelse durch Stmming. Sle ddrfen sich
‘abgrenzen und abwelchende Verhalienswelsen nutzen, ohne dabel elner
LJNormalliat” entsprechen zu mussen.

Es werden selftens der Schulleliung Kontakie hergestellt und

Akaivititen Inltlert und gefordert, die die Schule auf dem Geblet der
Barmlerenreduktion / Inkiusiven Entwickiung welterbringen kénnen und zu
Austausch und Verbreliung positiver Erfahrungen beliragen.

GEFORDERT VOM

@ Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung
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SschAU T /
schAUT-S

Stufen von barrieresensiblen Gestaltung

kaum Barrierenreduktion (0) Ansatze von Barrierenreduktion (1) Barrierenreduktion auf dem Weg (2) weit fortgeschrittene Barrierenreduktion (3)

Im Bereich Abbau sensorischer und sozialer Barrieren, die vor Grundlegende Anforderungen an eine funktionsfahige Praxis im Die Schule weist in der Inklusionspraxis in Bezug auf den Abbau Die Schule Gbertrifft im Bereich der BemiGhungen um

allem autistische Schiiler:innen bei der schulischen Teilhabe Bereich der schulischen Inklusion sind erfillt. Wichtige Anliegen sensorischer und sozialer Barrieren ein gutes Niveau auf. Sie Barriereabbau die ,normalen* Erwartungen. Sie erfiillt —
beeintréchtigen, ist die Schul- und Unterrichtspraxis noch einer Beschulung mit reduzierten sensorischen und sozialen verwirklicht das, was von Expert:innen als gute Praxis empfohlen zuséatzlich zu den winschbaren Qualitdten aus Stufe 2 — gewisse
wenig entwickelt. Das bedeutet, dass im Hinblick auf die Barrieren werden angegangen; gute Ansatzpunkte sind vorhanden  wird, wobei sowohl die individuellen als auch die institutionellen Anforderungen, die nur mit einem Uberdurchschnittlichen
spezifischen Anforderungen an eine barrieresensible Gestaltung, und lassen sich weiterentwickeln. Optimierungsbedarf zeigt sich Aspekte einer guten Praxis angemessen berlicksichtigt sind. Engagement und mit einer auBergewdhnlichen Praxisexpertise auf
die Praxis noch Mangel aufweist, welche die beabsichtigte vor allem im Fortschreiten vom individuellen Bemihen zu einer diesem Gebiet realisiert werden kénnen.

schulische Inklusion behindern und beziiglich derer daher ein institutionell und schulkulturell getragenen, gemeinsamen Praxis.

Entwicklungsbedarf besteht.

GEFORDERT VOM

@ Bundesministerium
* | firBildung
und Forschung
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Aspekte der barrieresensiblen Gestaltung

Physischer Raum

Technik (Beleuchtung, verwendete
Gerite)

Barrieresensible Architektur
(Ist-Stand beziiglich der
barieresensiblen Gestaltung der
Raumlichkeiten)

Anpassung von Gebaude-

und Raumausstattung (z.B.
Bodenbelage, Méblierung,
Lichtschutz, Lirmschutz)

=
-

GOETHE $4

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Kognitiver Raum

Flexibilitat in der Unterrichts-
gestaltung und raumlichen
Organisation entsprechend
unterschiedlicher Bedarfe.

Beriacksichtigung individueller
Bedarfe, Barrieren, Ziele,
Lernschritte und Tempi

Anpassungen in der
Lernorganisation (Kleingruppen,
Teleprasenz, reduzierte
Prasenzstunden)

Anpassungen in der Nutzung von
Raumen

In Anlehnung an: Landwehr & Obrist (2012)

Emotionaler Raum

»Umgang mit Vielfalt und
wie sie gelebt und vermittelt wir

Stellenwert und Férderung von
Selbst- und Sozialkompetenz

Férderung autonomer
Selbstregulation

Durch die Schulleitung
vertretene Inklusionspraxis
(Barrierenreduktion)

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
“B% | fiir Bildung
und Forschung

Fordernummer:
01NV2104
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schAUT-Schulentwicklungscheck
Ein Beispiel

Physischer Kaum Barrierenreduktion (0) | Ansatze von Barrierenreduktion auf dem Weit fortgeschrittene
Raum Barrierenreduktion (1) Weg (2) Barrierenreduktion (3)
Anpassungvon  Veranderungen an Gebaude Schulpersonal entscheidet Schulpersonal entscheidet Schulpersonal und
Gebaude und und Radumen finden selbststandig nach eigenem nach Abfrage der Bediirfnisse  Schiiler:innen entscheiden
Raumausstattun - 1,hansis von Schiilerinnen  Empfinden. von Schiiler:innen. gemeinsam, dabei steht die
g (2B. ) und Lehrkraften statt Adaptivitat und eine geringe
Bodenbelage,

Méblierung, (Verfugbarkeit von Mitteln, ) Barrierebelastung bei der
Lichtschutz, Vorgaben durch die Stadt u.A.) Auswahl im Vordergrund
Larmschutz)

EFORDERT VOM

@ Bundesministerium
fr Bildung
und Forschung
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Barriefreitheit und Inklusion

* Inklusion fokussiert auf systemische Veranderungen, damit fur
Menschen mit Behinderung die gesellschaftlichen Teilhabebarrieren
abgebaut werden

* Von einem solchen Inklusionsverstandnis profitieren alle, well
Teilhabebarrieren vielfach auch fur nichtbehinderte Menschen gelten

* Damit wird eine statische Trennung von behinderten Personen auf der
einen und nicht-behinderten auf der anderen Seite aufgelost zugunsten
eines allgemeinen Vulnerabilitatsverstandnisses

DDDDDDDDDDDD

GOETHE %

U N I VE R S ITAT Fordernummer:
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Barriefretheit und Inklusion

* Die Chancen von schAUT in Bezug auf inklusive
Schulentwicklungsprozesse bestehen darin

a) niedrigschwellig Barrieren zu identifizieren, ohne einzelne Personen dabei
isoliert in den Blick zu nehmen

b) Inklusion im Sinne einer systemischen Veranderung der Einzelschule zu
implementieren

c) individuelle Barrieren in Bezug auf die eigene Schule zu analysieren (im
Gegensatz zu einem One-fits-all-Ansatz)und u.U. auch wenig ressourcenintensive
Gestaltungsmoglichkeiten zu identifizieren
GOETHE % | ndFarschng
UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Fordernummer:
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Quellen

* Booth, T. & Ainscow, M., Achermann, B. et al. (2016). Index fur Inklusion. Ein Leitfaden fur die
Schulentwicklung. Beltz.

 Doherty, M., McCowan, S. & Shaw, S. C. (2023). Autistic SPACE: a novel framework for meeting the
needs of autistic people in healthcare settings. British Journal of Hospital Medicine (London, England :
2005), 84(4), 1-9. https://doi.org/10.12968/hmed.2023.0006

* Landwehr, Norbert; Obrist, Mirijam (2012): Instrumente zur Schulevaluation und zur Schulentwicklung
Bewertungsraster zu den schulischen Integrationsprozessen an der Aargauer und der Solothurner
Volksschule. Online: https://www.schulen-aargau.ch/media/schulen-
aargau/schulorganisation/qualitaet/schulinternes-gm/bksvs-bewertungsraster-schulintegration.pdf

* Tan, A.E. & Gebhardt, M. (2018). Inklusive Schulentwicklung organisieren, AnstoBe fur den Prozess der
inklusiven Schulentwicklung. Zeitschrift fur Heilpadagogik, 69, 517-525.

e Trescher, H. (2022). Barriere. In F. Kessl & C. Reutlinger (Hrsg.), Sozialraum (Sozialraumforschung und
Sozialraumarbeit, Bd. 20, S. 451-461). Wiesbaden: Springer Fachmedien Wiesbaden.

* Werning (2013). Inklusive Padagogik — Eine Herausforderung fur die Schulentwicklung. In: T. KlauB & K.
Terfloth (Hrsg.): Besser gemeinsam lernen! Inklusive Schulentwicklung, 17-28. Winter.
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Organisatorisches

* Pause bis 11.30 Uhr
(Kaffee & Kuchen vor dem Senatssaal)

* 11.30-13 Uhr Materialvorstellung (Aufgeteilt in drei Gruppen):
* Nachname A-F: Raum 2070A
* Nachname G - K: Raum 2249a
* Nachname L -Z: Senatssaal

UNIVERSITAT
FRANKFU

RT AM MAIN

Fordernummer:

53



sc%zﬁxUT, |

Organisatorisches
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Raum 2076 |
Ruheraum

Catering

Raum 2070A —¢»

Raum 2249 Senatssaal

Raum 2249a
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